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Na podstawie art. 63 Konstytucji RP art. 18b ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym oraz art.
227 kodeksu postepowania administracyjnego ponawiam wczeshiej zgloszone zarzuty wobec Wéjta
Gminy Cieszkow zarzucajac:
— nienalezyte wykonywanie zadan,
— naruszenie praworzadnosci oraz interes skarzacego,
- przewlekle zalatwianie sprawy — wylonienie nowego Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Cieszkowie,
- bezprawne wplywanie na wyniki konkursu (art. 231 § 1 kodeksu karnego) na stanowisko
Dyrektora Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Cieszkowie.
podajac nowa argumentacj¢ oraz dodajac nowe niepodnoszone wczesniej okolicznoéei faktyczne w

zwiazku z czym jest to nowa skarga, do ktérej nie majg zastosowania przepisy art. 239 k.p.a.

UZASADNIENIE

Opbznianie ogloszenia naboru na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w celu umozliwienia (SN uzupeinienia wymaganego wyksztalcenia
moze stanowi¢ przestepstwo niedopelnienia obowiazkéw lub przekroczenia uprawnien przez
funkcjonariusza publicznego. Wjt jako funkcjonariusz publiczny ma obowiazek dziataé zgodnie z
ustawa o pracownikach samorzadowych, ktéra wymaga rzetelnego i bezstronnego naboru. Celowe
czekanie na kandydata narusza zasady réwnego dostepu do stanowisk publicznych. Takie

postepowanie moze byé uznane za dziatanie na szkodg interesu publicznego lub prywatnego



(innych kandydatéw), co jest warunkiem koniecznym do wypelnienia znamion przest¢pstwa z art.
231§ 1kk

W dniu 12.05.2025 r. zostala ztozona skarga, ktdra zostata uznana przez Rad¢ Gminy
Cieszkow za bezzasadng. Na 43 stronie wskazalem Ze wystarczy sprawdzié kiedy Mateusz
Stencel uzupekhil wymagane art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej wyksztalcenie
pozwalajace kierowaé¢ Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej. Analizujac protokoly z
Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji nie ma tam ani stowa na ten temat. Nie zostat ten watek zbadany
wecale. Radni zajeli sig wszystkim tylko nie tym co potrzeba. Wystuchano tylko jednej strony Wéjta
| (-

W momencie zlozenia pierwotnej skargi nie znalem dokladnej daty ukoriczenia organizacji
pomocy spolecznej przez — Udalo mi sig¢ ustali¢ ze uzyskal dyplom 06 kwietnia
2025 r. Termin naboru zostal idealnie dopasowany do uzyskania dyplomu.

Przedstawie chronologicznie ciag zdarzen ktéry pokaze jak Wéjt op6znial nabér, zeby
tylko D 62t zostaé Dyrektorem GOPS Cieszkow:

1. Wdniu 31.07.2024 r. rozwiazano umowe 0 prace za porozumieniem stron z 6wczesng

Dyrektor — z 3 miesigcznym wypowiedzeniem (w pierwszej wersji

bez $swiadczenia pracy, ostatecznie ze §wiadczeniem pracy). Celem bylo zwolnienie

stanowiska dla | G—_—_

2. Wypowiedzenie Uil dobieglo kofica w dniu 31.10.2024 r. do korica
wypowiedzenia nie zostal ogloszony nab6r na nowego Dyrektora.
Zgodnie z § 4 ust. 1 obowiazujacego woéwcezas Statutu Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Cieszkowie uchwalonego uchwatg nr LXV/387/24 Rady Gminy Cieszkéw z
dnia 28 marca 2024 r. w sprawie przyjecia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Cieszkowie ,,Ofrodkiem kieruje Dyrektor, ktéry stoi na jego czele i reprezentuje go
na zewnatrz”. (Uchwala Rady Gminy o przyjeciu statutu GOPSu jest Zrodlem prawa
lokalnego — prawa miejscowego obowiazujacego na terenie gminy, poniewaz reguluje
organizacje wewnetrzng jednostki pomocniczej gminy i jej statut, bedac aktem wewnetrznie
obowiazujacym i podlegajacym nadzorowi prawnemu). Z tego przepisu wynika ze od 01
listopada 2024 r. powinien by¢ zatrudniony nowy Dyrektor a logiczne Zze nabér powinien
by¢ przeprowadzony przed zakonczeniem wypowiedzenia dotychczasowej Dyrektor.)
Zgodnie z § 4 ust. 2 Statutu ,,Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt”. Skoro zgodnie
ze statutem Osrodkiem kieruje Dyrektor i to Wojt zatrudnia Dyrektora to dlaczego Wéjt
Gminy Cieszk6w wiedzac ze zostala rozwigzana umowa o prac¢ z dotychczasowa Pania
Dyrektor nie oglosit naboru w trakcie wypowiedzenia, zeby zapewni¢ ciaglo$¢ zarzadzania
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9.

od 01 listopada 2024 r. Odpowiedz jest prozaicznie prosta. SR dzich 01
listopada nie posiadal wymaganego art. 122 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej
wyksztalcenia — specjalizacji z organizacji pomocy spolecznej.

Gdy Wéjt cheiat zrobié z [ IS Dyrektora dostrzegli dopiero ze nie posiada
organizacji pomocy spolecznej i ze ich chytry plan nie przejdzie. Nie mégl by¢ awansowany
poniewaz zajmowat dotychczas stanowisko pomocnicze i obstugi a nie stanowisko
urzednicze czy kierownicze.

W dniu 30.09.2024 r. IS zosta! upowazniony do kierowania GOPSem
Cieszk6w (przy okazji antydatowal odbiér upowaznienia). Wz6r upowaznienia
przygotowala kancelaria prawna obstugujaca Urzad Gminy.

@ pazdzierniku 2024 r. rozpoczat dopiero organizacje pomocy spolecznej.

W grudniu 2024 r. (il zatrudnia kolejng pracownice socjalng. Byt juz tak pewny ze
wygra nabor ze zablokowal sobie ewentualny powrét na stanowisko.

W dniu 29.01.2025 r. w Glosie Milicza Wojt stwierdza ze nabdr jest w przygotowaniu.

W dniu 10.03.2025 r. oglasza w koficu nabér na Dyrektora GOPS. Wéjt nie daje ustawowe
minimum 10 dni tylko wydtuza termin naboru do 11.04.2025 .

W dniu 06.04.2025 r. -ukoﬁczyl organizacj¢ pomocy spolecznej.

10. W dniu 07.04.2025 r. (H-1ozy! aplikacje do naboru ktéry trwat do 11.04.2025 r..
11. @B vwygrat nabor na Dyrektora GOPSu.

Ewidentnie wida¢ ze Woéjt przez 9 miesigcy czekal z ogloszeniem naboru czekajgc az

—uzupelni brakujgce wyksztatcenie. Gdyby nabér zostat ogloszony zeby zapewnié
ciaglo§é zarzadzania GOPSem przez Dyrektora zgodnie ze statutem —przegrakby z
kazdym kto mialby ukoriczona organizacj¢ pomocy spolecznej.

Uchwata Rady Gminy Cieszkéw uznajaca mojg skarge za bezzasadng zostala podjeta na

podstawie wyjasniei Wéjta oraz —

R vyjasnieniach do Komisji Skarg Wnioskéw i Petycji stwierdzit ze

podczas wreczania mi wypowiedzenia wspomniatem o zemscie. Dokladny cytat ze strony 15
wyjasnien ,,Decyzja ta mimo stow YNNI o jakiej$ zemscie byla podyktowana wylacznie
czynnikami organizacyjnymi oraz obserwacja pracy i [ N . W tym miejscu (NP
—bezczelnie klamal Komisje a zarazem cala Rade Gminy. Tak si¢ sklada ze nagratem calg
rozmowe. Biorac pod uwage to bezczelne klamstwoll® chyba nie musze juz thumaczyé tego ze

oskarzanie mnie o che¢ poderzniecia mu gardla to tylko kolejne ktamstwo, ktore tylko swiadczy o

jego poziomie a raczej jego braku.



Wéjt Gminy Cieszk6w uzasadnial zmiany w GOPSie pogarda dla wnioskodawcow
zwracajacych sie o pomoc finansowsa na zakup opatu gdzie przyznawano 100 zt. Wojt wybrat sobie
jeden przypadek ktéry pasowal mu do jego narracji. Prawda jest taka ze byl to czas przyznawania
dodatku weglowego w kwocie 3 000,00 z}. Osoba, ktéra przekraczala kryterium dochodowe, kt6ra
dopiero otrzymata dodatek weglowy w tym czasie wnioskowata o zakup opatu (chciata paczke
drewna cienkiego na rozpatke ktéra wéwczas tyle kosztowala). Osoba otrzymala to co cheiata.
Gdyby byla nie zadowolona zlozyta by odwolanie do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego.
Jednak takie odwolanie nie wplynelo.

Wit deklarowal w wyjasnieniach Ze nie oglaszal naboru na Dyrektora GOPSu ze wzgledéw
stricte finansowych. Ze budzet jest jeden ktéry musi wystarczyé na wynagrodzenia i $wiadczenia.
Aby ludzie w potrzebie otrzymali jakakolwiek pomoc a nie odeszli z pustymi r¢kami. Dzieki
uzyskaniu informacji publicznej na temat wynagrodzen w GOPS Cieszkéw kto byl najbardziej
potrzebujacy (i LS - vy;asnieniach do Komisji Skarg Wnioskéw i
Petycji stwierdzil ze zwigkszony dodatek specjalny otrzymat od miesiaca listopada 2024 r. i w
sumie jego wynagrodzenie brutto od miesigca listopada 2024 r. zwigkszylo sie 0 600 zt wzgledem
miesigca pazdziemika 2024 r. Ewidentnie wida¢ Zze wynagrodzenie bylo wyzsze niz deklarowane
radnym. W grudniu 2024 r. zarobit 1 500,00 zt wigcej niz w listopadzie 2024 r. Marzec 2025 r. gdy
nie byl jeszcze Dyrektorem 2 500,00 zt wigcej niz w listopadzie 2024 r. do ktérego si¢ odnosit.
Wyjasnienia do Komisji Skarg Wnioskow i Petycji byly z dnia 11.06.2025 r. Na podstawie takich
wyjasnieni Rada Gminy podjela uchwale o bezzasadnosci mojej skargi.

Gléwna ksiggowa zarabiajaca w polowie 2024 r. (gdy jeszeze Dyrektorem ([ D
— - 9 850,00 zt. We wrzesniu 2024 r. (gdy GOPSem zaczat kierowaé-

od razu premia 3 000,00 zt. W grudniu 2024 r. kolejny raz 3 000,00 z1 premii.



Wynagrodzenia w Gminnym OS$rodku Pomocy Spolecznej w Cieszkowie (tabele opracowane

na podstawie sprawozdan Rb-28s pozyskanych z GOPS Cieszkéw w drodze informacji

publicznej w dniu 23.02.2026 r.)

[ 85219 — 4010 85502-4010
pomoc spoieczna sSwiadczenia
wynagrodzenia rodzinne
miesigecznie miesiecznie SUMA
Styczen 2024 37 784,66 5 191,00 42 975,66
Luty 2024 48 608,00 5 191,00 53 799,00
Marzec 2024 37 993,16 5 191,00 43 184,16
Kwiecien 2024 57 191,92 5 191,00 62 382,92
Maj 2024 31 014,51 5 191,00 36 205,51
Czerwiec 2024 44 094,49 5 191,00 49 285,49
Lipiec 2024 34 361,00 5 191,00 39 652,00
Sierpien 2024 39 762,00 5 320,00 45 082,00
Wrzesien 2024 54 678,72 6 700,00 61 378,72
Pazdziernik 2024 56 517,31 6 785,00 63 302,31
Listopad 2024 37 040,69 7 615,00 44 655,69
Grudzien 2024 49 229,75 7 200,00 56 429,75
RAZEM 598 233,21
Wydatki na wynagrodzenia od wrzesnia 2024 r. ewidentnie wzrosly.
85219 — 4010 85502-4010
pomoc spofeczna sSwiadczenia
wynagrodzenia rodzinne
miesigecznie miesiecznie SUMA
Styczen 2025 41 964,00 5 600,00 47 564,00
Luty 2025 41 964,00 5 600,00 47 564,00
Marzec 2025 61 959,00 5 600,00 67 559,00
Kwiecien 2025 51 288,52 5 600,00 56 888,52
Maj 2025 51 057,24 5 600,00 56 657,24
Czerwiec 2025 55 221,40 5 600,00 60 821,40
Lipiec 2025 52 642,70 5 600,00 58 242,70
Slerpien 2025 45 775,00 5 600,00 51 375,00
Wrzesienn 2025 53 325,00 5 600,00 58 925,00
Pazdziernik 2025 45 855,00 5 600,00 51 455,00
Listopad 2025 58 556,00 5 600,00 64 156,00
Grudzien 2025 68 351,00 10 400,00 78 751,00
RAZEM 699 958,86




[ Wynagrodzenia osoby kierujacej GOPS/Dyrekiora (opracowano na podstawie

informacii publicznej z dnia 17.03.2026 r.

Wrzesien 2024 r. 519,05 dodatek do wynagrodzenia

rPaidziemik 2024 r. 7 400,00 wynagrodzenie

Listopad 2024 r. 8 000,00 wynagrodzenie plus dodatek 600 z
03.07.2025 r. w wyjasnieniach do Komisji

Grudzien 2024 r. 9 500,00 Skarg Whioskéw i Petyciji Dyrektor stwierdzit
ze zvyielfszon_y dodatek specjglny otrzyrpai

Stycze 2025, 7500,00 lragroaseric butto od miesiaca lsopads
2024 r. zwiekszylo sie o 600 zt wzgledem

iesiaca pazdziemika 2024 r. Ewidentni

Luty 2025 r. 14 380,03 Tnfas?;: wynaglrirgzle?ﬁe byk: wy‘;nszeg r::Ize
deklarowane radnym. Na podstawie takich

Marzec 2025 r. 10 500,00 wyjasnieri Rada Gminy podijela uchwate.

Kwiecien 2025 r. 9 809,52

Maj 2025 r. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Czerwiec 2025. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Lipiec 2025 . 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Sierpien 2025 r. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Wrzesien 2025 r. 13 840,00 Pensja + premia 2840 zi

Pazdziernik 2025 r. 11 080,00 Pensja nowego Dyrektora.

Listopad 2025 . 13 840,00 Pensja + premia 2840 zi

Grudzien 2025 . 18 080,00 Pensja + premia 7000 zi

Suma wynagrodzen 143 029,55 W 3 miesiace otrzymat 12680 premii.

w2025 .
Styczen 2026 1. 21 718,71 Wynagrodzenie + dodatkowe
wynagrodzenie roczne
Luty 2026 r. 11 846,00 Wynagrodzenie w 2025 r. bylo na

poziomie 11 000 zi. W lutym juz wzroslo
0 846 z1. Premia? Podwyzka?




Marzec 2026 1.

11 846,00

Wynagrodzenia GOPS Cieszkéw w 2026 r.

85219 —4010 pomoc  |85502-4010 SUMA
spoleczna $wiadczenia rodzinne
wynagrodzenia miesi¢cznie
miesiecznie
Styczen 2026 r. 48 349,50 5 600,00 53 949,50
Luty 2026 1. 48 349,50 5 600,00 53 949,50
Marzec 2026 1. 48 349,50 5 600,00 53 949,50

Wit dat popis troski o finanse oraz troski o podopiecznych ustalajac wynagrodzenie
@ -k juz zostat Dyrektorem. Pensja o wiele przewyzszajaca gwarantowang,
kategoria zaszeregowania. Premie we wrzesniu, listopadzie oraz grudniu 2025 Skt e U A

nie bral sam premii. Chojnie obdarowal swoich pracownikéw.

Normalne Wrzesien Listopad Grudzien
wynagrodzenie 2025r. 2025 . 2025r.
Starsza specjalistka 7 595,00 9170,00 9 466,00 11 431,00
pracy socjalnej 1575,00 1 871,00 3 836,00
dodatkowe dodatkowe dodatkowe
Razem dodatkéw w 3 miesigce 7 282,00 zt
Gléwna ksiggowa 10 640,00 13 100,00 13 100,00 15 640,00
2 460,00 2 460,00 5 000,00
dodatkowe dodatkowe dodatkowe
Razem dodatkéw w 3 miesigce 9 920,00 zt
Dyrektor 11 000,00 13 840,00 13 840,00 18 080,00
2 840,00 2 840,00 7 080,00
dodatkowe dodatkowe dodatkowe
Razem dodatkéw w 3 miesigce 12 760,00 zi

W 2024 r. roku w GOPSie wydano na wynagrodzenia 598 233,21 zi

W 2025 r. roku w GOPSie wydano na wynagrodzenia 699 958,86 zt czyli o 101 725,65 z}
wigcej niz w 2024 r. Gdzie sa oszcz¢dnosci o ktérych tak hucznie méwiono? Tym bardziej ze od 01
sierpnia 2025 r. w GOPSie pracowata jedna osoba mniej. Budzet na 2026 r. zaklada wydatki na

wynagrodzenia w 2 poréwnywanych paragrafach na kwote 639 756,00 z1.




Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej Cieszkoéw, dnia 26 marzec 2026 r.

56-330 Cleszkéw, ul, Gan. Wi. Sikorskiego 45
fel.ffax 7138 48 108
NIP 916-13-08-110. REGON 005972334

GOPS.027.9.2026

W dniu 15 marca 2026 r. przesial Pan na adres e-mailowy GOPS w Cieszkowie wniosek
o udostepnienie informacji publicznej w nastepujacym zakresie:
1. Wynagrodzenie brutto Gléwnej Ksiggowej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej

w Cieszkowie w 2024 r,
2. Wynagrodzenie brutto Gléwnej Ksiggowej Gminnego Osrodka Pomocy Spoleczne]

w Cieszkowie w 2025 r.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Cieszkowie odpowiadajge Panu na wniosek

o udostepnienic informacji publicznej informuje, ze:

1. Wynagrodzenie brutto Glownej Ksiggowej Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Cieszkowic w 2024 r. - 135 730,15 zl
2. Wynagrodzenie brutto Glownej Ksiggowej Gminnego Qsrodka Pomocy Spolecznegj

w Cieszkowic w 2025 1. — 146 936,15 zt




1. Wynagrodzenic brutto starszego specialisty pracy socjainej Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Cieszkowie upowaznioncgo do wydawania decyzji administracyjnych:
- czerwice 2025 r, - 279.83 zl (za jeden dziei czerwea)

- lipiee 2025 1. - 7 542,50 «1

- sierpien 2025 1. - 7 595.00 z

- wrzesien 2025, - 9 170,00 z

- pazdziernik 2025 r. - 7 595,00 #

- listopad 2025 r. - 9 466,00 z

- grudzien 2025 r. - 11 431,00 zi

- slyczei 2026 1. — 14 932,78 Z

- luty 2026 r. - 8 103,50 z

- marzec 2026 r. — 8 103,50 zt

2. Wynagrodzenie brutto Dyrektora Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Cieszkowie w
marcu 2026 r. - 11 846,00 zl

3. Wynagrodzenie brutto Glownej Ksiggowej Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w
Cieszkowie w;

- slyczen 2024 1. — 7 840,00 z

- luty 2024 r. - 13 350,00 z!

- marzec 2024 r. - 17 890,15

- kwiecien 2024 r. - 9 850,00 zl

- maj 2024 r. - 9 850,00 zi

- ¢zerwiec 2024 r. - 9 850,00 zI

- lipiec 2024 r. -9 850,00 2

- sierpien 2024 r. - 9 850,00 zi

- wrzesien 2024 r. - 12 850,00 zi

- pazdziernik 2024 r. — 10 850,00 zl

- listopad 2024 r. - 10 850,00 1

- grudzien 2024 r. - 12 850,00 z}

- styczen 2025 r. - 9 850,00 zi

- luty 2025 r. - 19 726,15 2zl

- marzec 2025 .~ 11 845,00 z1

- kwiecien 2025 r. - 9 845,00 z!

- maj 2025 1. - 10 850,00 21



- czerwice 2025 r. - 10 850.00 zl

- lipiec 2025 r. — 10 850.00 z{

- sierpien 2025 r. - 10 640,00 zl

- wrzesien 2025 r. - 13 100,00 zi

- pazdziernik 2025 r. — 10 640,00 zt
- listopad 2025 r. — 13 100,00 zt

- grudzien 2025 r. — 15 640,00 zi

- styczen 2026 r. — 20 845,10 z

- luty 2026 r. — 10 640,00 zl

- marzec 2026 r. — 10 640,00 z!

4. Do dnia 10.04.2026 r. zaden z pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej v

Cieszkowie nie przeszedl na emeryturg?

Podajgc nowa argumentacje oraz dodajac nowe niepodnoszone wcezesniej okoliczno$ci
faktyczne prosze o rozpatrzenie mojej skargi. Uchwala zostala podj¢ta na podstawie

nieprawdziwych informacji oraz nie weryfikujac wskazanych faktow.
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