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Dzialajac w interesie publicznym oraz w imieniu mieszkafcéw ulicy Kwiatowej oraz ul.
Garncarskiej, kt6rzy maja dojazd do swoich posesji ul. Kwiatowa oraz oséb prowadzacych
dzialalno$é gospodarcza na ul. Kwiatowej na podst. art. 241 Kodeksu postgpowania
administracyjnego oraz ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach wnoszg o:

1. Zabezpieczenie srodkéw finansowych w budzecie Gminy Cieszkéw na 2027 rok (oraz w

wieloletniej prognozie finansowej) na zadanie inwestycyjne polegajace na projektowaniu i

budowie o$wietlenia ulicznego wzdtuz ul. Kwiatowej.

2. Ujecie powyzszego zadania w planach inwestycyjnych gminy.

UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 216 ust. 2 ustawy z 27.08.2009 r. o finansach publicznych wydatki budzetu
gminy s3 przeznaczone na realizacj¢ zadan gminy. W art. 18 ust. 1 pkt 3 ustawy — prawo
energetyczne przewidziano zadanie wiasne w postaci finansowania o$wietlenia znajdujacych si¢ na
terenie gminy ulic, placéw i drég publicznych. Pojecie ,.finansowania kosztow o$wietlenia”
zastosowane w art. 18 ust. 1 pkt 3 zdefiniowane zostato w art. 3 pkt 22 ustawy prawo energetyczne.
Oznacza ono finansowanie kosztow energii elektrycznej pobranej przez punkty swietlne oraz
finansowanie kosztéw budowy i utrzymania punktéw swietlnych. Wskazane zadanie, zwiazane jest
z zaspakajaniem zbiorowych potrzeb wspélnoty w zakresie obejmujacym sprawy zaopatrzenia w
energi¢ elektryczna i cieplng oraz gaz, ktére zostato uregulowane w art. 7 ust. 1 pkt 3 ustawy o
samorzadzie gminnym. W przypadku gdy powiat jest zarzadca drogi publicznej, to gmina moze
udzieli¢ powiatowi pomocy finansowej (dotacja celowa) lub pomoc rzeczows (wydatek
bezposredni budzetu gminy) na podstawie art. 216 ust. 5 i art. 220 ustawy o finansach publicznych
w zwiazku z art. 10 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym.



Brak o$wietlenia na ul. Kwiatowej stanowi bezposrednie zagrozenie dla bezpieczefistwa
mieszkancow w szczegolnosci pieszych, rowerzystow, rolnikéw dojezdzajacych do pol, klientow
firm dzialajacych na naszej ulicy oraz mieszkancéw Sedraszyc, ktorzy dojezdzajg do Cieszkowa.
Droga jest intensywnie ucz¢szczana a po zmroku widocznosé jest ograniczona do minimum co
zwigksza ryzyko potracen i wypadkow. Sytuacje pogarsza przejazd kolejowy, ktory nie posiada
barierek, sygnalizacji swietlnej ani sygnalizacji dZwigkowej. Po remoncie torowiska pociagi jezdza
z bardzo duzymi predkosciami. Kilkanascie lat temu mial miejsce wypadek. Samoch6d osobowy
wjechal pod pociag. Na szcze¢scie nikt wtedy nie zginat. W dniu 26.04.2017 r. doszto do kolejnego
wypadku na przejezdzie na naszej ulicy. Bus zderzy? si¢ z pociagiem Intercity. Gdy bus przejezdzat
przez niestrzezony przejazd kolejowy, w jego czgs¢ tadunkows uderzyt nadjezdzajacy od strony
Krotoszyna pociag Intercity Stowacki relacji Lublin-Wroctaw. Powaznie uszkodzone auto zostalo

zepchnigte na prawa strone torowiska i w rowie przewrocito si¢ na bok. Kierowca doznat obrazen

ciala i zostal przewieziony karetka do szpitala.







Przejazd znajduje si¢ na wzniesieniu co réwniez utrudnia poruszanie sie po naszej ulicy. Na

naszej ulicy nie ma réwniez chodnikéw. W Cieszkowie na wszystkich przejsciach dla pieszych tzw.
zebrach zostaly zamontowane dodatkowe lampy (w niektorych przypadkach dwie lampy oswietlaja
jedno przejscie). Maja one chronié pieszych przed potraceniem przez auto osobowe o masie mniej
wigcej 2 ton, ewentualnie ciagnik siodtowy o masie mniej wigcej 40 ton jadace z predkoscia 40-50
km/h. Poruszajac si¢ po naszej ulicy musimy wsp6listnieé z pociagami np Pesa Dart ze zdjecia
wazgcy okolo 395 ton (bez pasazeréw i ich bagazy) o diugosci 150 metréw przystosowany do
predkosci eksploatacyjnej 160 km/h.

Ponadto, brak o$wietlenia sprzyja zdarzeniom o charakterze kryminalnym (kradziezom,
wiamaniom) na co wskazuje niepoko6j spotecznosci lokalnej. W komisie na naszej ulicy miaty
miejsce kradzieze czgsci samochodowych w sumie na kilkadziesiat tysiecy ztotych.

Na naszej ulicy mieszkaja réwniez imigranci z réznych czesci $wiata, ktérych obecnosé
wzbudza niepokoéj wiréd rodzicow, ktérzy boja sie o swoje dzieci. Montaz o$wietlenia ulicznego
jest kluczowy dla poprawy bezpieczenstwa i jakosci zycia mieszkancow, a takze podniesienia
poziomu infrastruktury w naszej gminie.

Do dnia 21.09.2022 1. obowigzywato rozporzadzenie Ministra Transportu i Gospodarki



Morskiej z dnia 02 marca 1999 . w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadaé
drogi publiczne i ich usytuowanie. Zgodnie z § 109 ustep 1 punkt 6 droga powinna by¢ o$wietlona
ze wzgledow bezpieczenstwa ruchu w szczegdlnosci miedzy odeinkami o§wietlonymi — jezeli
dlugos¢ odcinka nie przekracza 500 metréw. Na naszej ulicy odleglosé miedzy o§wietlonymi
odcinkami wynosi 300 metréw z niestrzezonym przejazdem kolejowym na srodku. Cho¢ to
rozporzadzenie juz nie obowigzuje wskazuje ze stan oswietlenia naszej ulicy wymaga poprawienia.
W dniu 21.09.2022 r. weszto w zycie rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 24
czerwca 2022 r. w sprawie przepiséw techniczno-budowlanych dotyczacych drog publicznych (Dz.
U. Poz. 1518 oraz z 2025 r. poz. 1352), dalej ,,PTB”. Przepisy rozporzadzenia stosuje si¢ do
projektowania, budowy, przebudowy lub uzytkowania drég publicznych (w tym drogowych
obiektow inzynierskich w ramach tych drog) oraz projektowania, budowy lub przebudowy urzadzen
obcych sytuowanych w pasach drogowych drég publicznych. Wybrane przepisy rozporzadzenia
stosuje sig takze do projektowania, budowy lub przebudowy drogowych obiektéw inzynierskich w
ramach drég wewnetrznych. W PTB przepisy stanowigce wymagania dotyczace o$wietlenia
drogowego zostaly okreslone w § 86 ust. 1-3. Wskazujg one m. in. ze urzadzenia do o$wietlenia
projektuje si¢ w kazdym miejscu, ktore ze wzgledu bezpieczenstwa ruchu lub bezpieczenstwa
publicznego wymaga o$wietlenia. Migdzy o$wietlonym a nieo§wietlonym odcinkiem drogi

projektuje si¢ strefe przejSciowa o zmieniajacym sie natezeniu §wiatta.

Analizujac wydatki na wynagrodzenia Urz¢du Gminy, Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Cieszkowie, Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych. oraz wydatki na diety radnych uwazamy ze nasza Gming sta¢ na wykonanie
oswietlenia na ul. Kwiatowej. W ciagu ostatnich kilkudziesigciu lat nasza Gmina poza wykonaniem
kanalizacji (za ktora ptacimy horrendalne stawki w poréwnaniu z innymi samorzadami) nie

realizuje zadnych inwestycji a placimy podatki tak jak wszyscy mieszkancy naszej gminy.



1. Wynagrodzenia w Urze¢dzie Gminy w Cieszkowie. (tabele opracowane na podstawie

sprawozdan Rb-28s pozyskanych z Urz¢du Gminy w drodze informacji publicznej w

dniu 09.03.2026 r.)
Rozdziat 75023- Rozdziat 75023-
paragraf 4010 | paragraf 4010
wynagrodzenia wynagrodzenia
osobowe osobowe
pracownikéw pracownikow
narastajaco miesiecznie
Styczen 2024 172 642,48 Styczen 2024 172 642,48
Luty 2024 371 700,78 Luty 2024 199 058,30
Marzec 2024 549 324,75 Marzec 2024 177 623,97
__Kwiecien 2024 725 845,08 Kwiecien 2024 176 520,33
Maj 2024 | 979 924,06 Maj 2024 | 254 078,98
. Czerwiec 2024 1181 394,41 Czerwiec 2024 201 470,3§'
Lipiec 2024 1384 031,27  Lipiec 2024 202 636,86
Sierpieh 2024 1605 598,46/ Sierpien 2024 - 221 567'19.
. Wrzesien 2024 1819 994,71] Wrzesien 2024 214 396,25
_Pazdziernik 2024 2 004 694,53 Pazdziernik 2024 184 699,82
Listopad 2024 | 2188 127,86 Listopad 2024 183 433,33
| Grudzien 2024 2420 275,77 Grudzien 2024 | 232 147,91
| plan 2 385 000,00 wykonanie 2420 275,77

Od 01.07.2024 1. wzrosty kategorie zaszeregowania pracownikow samorzadowych.

Pierwsze 4 miesigce wyznaczaja poziom wynagrodzen przed zmiang kategorii zaszeregowania

pracownikéw samorzadowych. Pazdziernik i listopad 2024 r. wyznaczaja poziom wynagrodzeh po

podwyzszeniu kategorii zaszeregowania. Pozostate miesiace z duzo wiekszymi wydatkami moga

swiadczy¢ o premiach lub nagrodach.

2024 r.

166 676,15 z1

Dodatkowe wynagrodzenie roczne w Urzedzie Gminy w Cieszkowie rozdziat 75023 paragraf 4040 |

2025 r.

183 901,15 zt

2026 .

231 632,56 zt




Rozdziat 75023- ' Rozdziat 75023-
paragraf 4010 paragraf 4010
wyhnagrodzenia wynagrodzenia
osobowe | osobowe
pracownikéw | pracownikow
narastajgco miesiecznie
Styczen 2025 217 023,29 Styczenn 2025 | 217 023,29
Luty 2025 437 713,10 Luty 2025 ‘ 220 689,81
Marzec 2025 676 264,37 Marzec 2025 238 551,27
Kwiecien 2025 913 215,19 Kwiecien 2025 236 950,82
Maj 2025 1166 305,49 Maj 2025 253 090,30
Czerwiec 2025 1407 983,87 Czerwiec 2025 241 678,38
Lipiec 2025 1636 760,91 Lipiec 2025 228 777,04
Sierpien 2025 1918 754,65  Sierpiert 2025 281 993,74
i
Wrzesien 2025 2224 511,28 Wrzesien 2025 305 756,63
Pazdziernik 2025 2452 090,63| Pazdziernik 2025 227 579,35
Listopad 2025 2694 510,83 Listopad 2025 242 420,20
Grudzien 2025 3011 302,57 Grudzien 2025 | 316 791,74
plan 2 961 000,00 wykonanie| 3 011 302,57

W czerwcu 2025 r. weszlo w zycie rozporzadzenie podwyzszajace kategorie zaszeregowania

z wyréwnaniem od marca 2025 r. O dziwo czerwiec z wyr6wnaniem wynagrodzen od marca nie

jest z najwyzszymi wydatkami na wynagrodzenia. Wynagrodzenia w takim urz¢dzie zazwyczaj

cechuje stabilno$é. Ciekawe z czego wynikaja takie ogromne skoki wynagrodzen w Urzedzie.

Wynagrodzenia w Urze¢dzie Gminy w 2025 r. wzgledem 2024 r. wzrosly w sumie

o 591 026,80 zl.

Wojt deklarowal ze potaczyl dwa etaty w jeden tworzac spore oszczednosci. Dziwne efekty

tych oszczednos$ci. Powiedzie¢ mozna wszystko jednak tylko papier nie ktamie. Nowo zatrudnione

osoby sa na tyle mlode ze na pewno nie posiadajg 20% dodatku stazowego o ile go w ogéle majg

wigc wynagrodzenia powinny zmaleé. Kategorie zaszeregowania rosty symbolicznie.

Dla przykladu kategoria zaszeregowania dla Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego:



— do czerwca 2025 r. - 5 200,00 z1,
- od czerwca 2025 1. (z wyréwnaniem od marca 2025 r.) - 5460,00 zt,
— od marca 2026 r. (z wyré6wnaniem od stycznia 2026 r. - 5630,00 zl

Wynagrodzenia w Urzedzie Gminy w Cieszkowie w latach 2024-2026.

20241, 242027577 1
| 2025r. 3011 302,57 |
| Plan na 2026 r. 3 258 000,00

W ciggu dwoch lat wzrost jest bardzo drastyczny az o 837 724,23 zl przy zatozeniu ze
wykonanie bedzie zgodne z planem. W 2024 r. wydatkowano 35 275,77 zt wiecej niz planowano.
W 2025 1. wydatkowano 50 302,57 zt. wiecej niz planowano.



2. Wynagrodzenia w Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Cieszkowie (tabele

opracowane na podstawie sprawozdan Rb-28s pozyskanych z GOPS Cieszkéw w

drodze informacji publicznej w dniu 23.02.2026 r.)

85219 — 4010 | 85502-4010
Pomoc spoteczna sSwiadczenia
wyhnagrodzenia rodzinne
' ) miesiecznie __miesiecznie SUMA
Styczen 2024 37 784,66 5 191,00 42 975,66
| Luty 2024 48 608,00 5 191,00 53 799,00
| Marzec 2024 37 993,16 5 191,00 43 184,16
! Kwiecien 2024 57 191,92 5 191,00 62 382,92
|_ Maj 2024 31 014,51 5 191,00 36 205,51
Czerwiec 2024 44 094,49 5 191,00 49 285,49
| Lipiec 2024 34 361,00 5 191,00 39 552,00
| Sierpien 2024 39 762,00 5 320,00 45 082,00
. Wrzesien 2024 54 678,72 6 700,00 61 378,72
| Pazdziernik 2024 56 517,31 6 785,00 63 302,31
| Listopad 2024 37 040,69 7 615,00 44 655,69
| Grudzien 2024 49 229,75 7 200,00 56 429,75
_ RAZEM | 598 233,21
Wydatki na wynagrodzenia od wrzesnia 2024 r. ewidentnie wzrosty.
- | 85219-4010 | 855024010 -
| pomoc spoteczna sSwiadczenia
wyhnagrodzenia rodzinne
L - miesiecznie miesigecznie SUMA
i Styczen 2025 41 964,00 5 600,00 47 564,00_
| Luty 2025 41 964,00 5 600,00 47 564,00
Marzec 2025 61 959,00 5 600,00 67 559,00
‘ Kwiecien 2025 51 288,52 5 600,00 56 888,52
| Maj 2025  51057,24 5 600,00 56 657,24
Czerwiec 2025 55 221,40 5 600,00 60 821,40
: Lipiec 2025 52 642,70 5 600,00 58 242,70
| Sierpien 2025 45 775,00 5 600,00 51 375,00
Wrzesien 2025 53 325,00 5 600,00 58 925,()_0
| PaZzdziernik 2025 45 855,00 5 600,00 51 455,00.
| Listopad 2025 58 556,00 5 600,00 64 156,00
_ Grudzien 2025 68 351,00 10 400,00 78 751,00
| RAZEM 699 958,86




Analizujac wydatki na wynagrodzenia rzuca si¢ w oczy ze:

W 2025 r. wydano w GOPS na wynagrodzenia 101 725,65 zl wigcej niz w 2024 r.

W budzecie GOPS na 2024 r. byta zabezpieczona kwota okoto 70 tysigcy na odprawe
emerytalng. Zgodnie z informacja publiczng z GOPSu w 2024 r. nikt nie przeszedt! na
emeryture.

W budzecie GOPS na 2025 r. byla zabezpieczona kwota okolo 70 tysiecy na odprawe
emerytalng. Zgodnie z informacja publiczng z GOPSu w 2025 r. nikt nie przeszed! na
emeryture.

Gwaltowny wzrost wydatkéw na pracownika zajmujacego si¢ realizacja $wiadczeh
rodzinnych od wrzesnia 2024 r. do grudnia 2024 1.

Bardzo wysokie wynagrodzenie pracownika od $wiadczen rodzinnych za grudzier 2025 r. w
kwocie 10 400,00 zt (wnioskowane bylo o kwote wynagrodzenia pracownika od $wiadczen
rodzinnych ksiggowang na paragraf pomocy spolecznej zeby otrzymaé pelne wynagrodzenie
na tym stanowisku poniewaz ewidentnie widaé ze $rodki z procentow od wyplaty $wiadczefi
nie starczajg na wynagrodzenie tego pracownika. Dyrektor GOPS Cieszkéw wydhuzyt
termin zalatwienia sprawy do 26.04.2026 r. oraz kazano wykazaé wazny interes publiczny.
Podanie kilku liczb z ksiggowosci stwarza ogromne problemy.

Styczen i luty 2025 r. wyznaczajg poziom wynagrodzeri w GOPS przed wzrostem kategorii
zaszeregowania w czerwcu z wyrdwnaniem od marca.

Wzrost wynagrodzen byt na poziomie:

starszy pracownik socjalny - XIII kategoria zaszeregowania z 4 800,00 zt na 5 040,00 zk
starszy specjalista pracy socjalnej -XV kategoria zaszeregowania z 5 000,00 zt na 5250,00 zt
gléwna ksiggowa - XV kategoria zaszeregowania z 5 000,00 zt na 5250,00 zi

dyrektor - XVIII kategoria zaszeregowania z 5 600,00 zt na 5 880,00 zt

co pokazuje ze wzrost byl symboliczny nawet po ewentualnym dodaniu dodatku stazowego.
Od sierpnia 2025 r. w GOPSie pracowala jedna osoba mniej ale jak mozna zobaczy¢
wynagrodzenia si¢ nie zmniejszyly lecz poszybowaty w gore. W sierpniu 2025 r. w GOPS
bylo zatrudnionych 6 0sob za 51 375 z1 i to wyznacza poziom wynagrodzer. We wrzesniu
2025 r. wydatkowano 7 550,00 zt wigcej. Listopad 2025 r. wydatkowano 12 781,00 zt
wigcej niz w sierpniu 2025 r. W grudniu 2025 r. wydatkowano 27 376,00 zt wigcej niz w
sierpniu 2025 r. Gdzie w tym miejscu sg oszczednosci, ktérymi Wojt motywowat zZmiany
personalne w GOPS. Pieniadze podobno miaty p6j$é na zasitki a z pozyskanych danych

wynika ze $rodki zostaly wydatkowane na wynagrodzenia.



Wynagrodzenia osoby kierujgcej GOPS/Dyrektora (opracowano na podstawie

informacii publicznej z dnia 17.03.2026 .
|

Wrzesien 2024 r. 519,05 dodatek do wynagrodzenia

‘Baidziernik 2024 r. 7 400,00 wynagrodzenie

Listopad 2024 r. 8 000,00 wynagrodzenie plus dodatek 600 zt

| 03.07.2025 r. w wyjasnieniach do Komisji

Grudzien 2024 r. 9 500,00 Skarg Whnioskéw i Petycji Dyrektor stwierdzit
ze zvyielfszon'y dodatek specjglny otrz_ynjat

Styczen 2025 . 750000 mogodserio buecd apesirn iy

' 2024 r. zwigkszylo sie 0 600 zt wzgledem

Luty 2025 r 14 380.03 miesigca pazdziernika 2024 r. Ewidentnie

3 : ’ wida¢ ze wynagrodzenie bylo wyzsze niz
deklarowane radnym. Na podstawie takich

!Marzec 2025 r. 10 500,00 wyjasnieri Rada Gminy podjefa uchwate.

Kwiecien 2025 r. 9 809,52 ]

Maj2025r. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Czerwiec 2025 r. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

| |

Lipiec 2025 . 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Sierpien 2025 r. 11 000,00 Pensja nowego Dyrektora.

Wrzesien 2025 . 13 840,00 Pensja + premia 2840 zt

Pazdziernik 2025 r. 11 080,00 Pensja nowego Dyrektora.

Listopad 2025 . 13 840,00 Pensja + premia 2840 zt |

|(_3rudzier’1 2025r. 18 080,00 Pensja + premia 7000 zt |

‘Suma wynagrodzen 143 029,55 W 3 miesigce otrzymat 12680 premii.

w2025,

Wynagrodzenie Dyrektora GOPS Cieszkéw w 2026 r.

Styczen 2026 r. 2171 8,71 Wynagrodzenie + dodatkowe
‘ 'wynagrodzenie roczne
Luty 2026 1. ‘ 11 846,00 Wynagrodzenie w 2025 r. byto na

poziomie 11 000 zt. W lutym juz wzroslo
0 846 zL. Premia? Podwyzka?




W tym miejscu wartosci nabieraja stowa Wéjta Gminy wypowiedziane do naszych
radnych po wybraniu nowego Dyrektora GOPS ize ,,skonczyl sig czas taniego zarzadzania

GOPSem”. Gdyby posiadal 20% dodatku stazowego zarobilby jeszcze wigcej.

Dla poréwnania Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Miliczu w ostatnim dostepnym

oswiadczeniu majatkowym za 2024 r. zarobita 146 293,16 zI w tym nagroda jubileuszowa 20 lecie
pracy.

W Szkole Podstawowej w Cieszkowie styszymy o prolongacie ZUS6w od wrzesnia.
Przedszkole na ul. Kolejowej do przeniesienia czyli faktycznej likwidacji a z drugiej strony prawie
13 tysigey premii w trzy miesiace dla Dyrektora GOPS. Wéjt méwit ze jestesmy wérod
najbiedniejszych gmin w wojewddztwie Dolnoslaskim bodajze na 159 miejscu na 169 gmin.

Wynagrodzenia tej biedy nie odzwierciedlaja.

3. Wydatki na diety radnych w latach 2020-2025.

Rok Wydatki na diety radnych |
2020 196 131,86
| 2021 | 212 438,00
‘r 2022 ) 235 678,22
2023 | 274 415,00
2024 273 013,00
L 2025 274 489,00

Ewidentnie wida¢ ze wydatki na diety radnych rosna. Ma to oczywiscie zwiazek z
powiazaniem wysokosci diet z minimalnym wynagrodzeniem. Gdy w styczniu rognie minimalne
wynagrodzenie automatycznie wzrasta wysokos¢ diet radnych. Pod koniec 2025 r. dzieki transmisji
Faktow Powiatu Milickiego z obrad Rady Gminy zobaczyli$my szczytng propozycje
Przewodniczacego Rady Gminy zamrozenia diet w 2026 r. na poziomie 2025 t. Pomyst ten zostal
momentalnie zabity w zarodku i nawet nie zostat poddany pod glosowanie. Skoro radni nie zgodzili
si¢ na zamrozenie wysokosci diet to oznacza ze sa zdania, ze Gmina jest w dobrej sytuacji

finansowej i sta¢ ja na wyzsze diety w 2026 r. Z tego wnioskujemy ze bedzie staé nasza gming na



wykonanie o§wietlenia na naszej ulicy.

4. Wynagrodzenia w Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
Cztonkowi GKPiRPA za udziat w posiedzeniu Komisji i w dziataniach edukacyj no-prewencyjnych
otrzymujg wynagrodzenie, ktére wynosi 8% minimalnego wynagrodzenia. Co roku wzrasta
wynagrodzenie minimalne co za tym idzie wynagrodzenie w wysokosci 8% minimalnego

wynagrodzenia czlonkow komisji z automatu réwniez.

Wynagrodzenia w Gminie Cieszkéw czlonkéw GKPiRPA.

L._ p 8% minir_nalnego wynagrodzenia | 8% minimalnego wynégrodzenia
‘ w 2024 1. (4 300,00 z1) w 2025 1. (4 666,00 zt)
‘ Jedno posiedzenie w 344,00 zt 373,28 z1
B miesigcu
| Dwa posiedzenia w miesiacu 688,00 zt 746,56 z1

Dla poréwnania czlonkowie Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych w Miliczu otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 130,00 zt brutto za
posiedzenie. Wida¢ w Miliczu komisja mogla pracowa¢ za mniejsze wynagrodzenie. Znalezli si¢

chetni do pracy w komisji.

Wynagrodzenie w Gminie Milicz czlonkéw GKPiRPA.

L.p 2024 . 2025 1.
Jedno posiedzenie w 130,00 zt 130,00 zt
_ miesigcu _ )
Dwa posiedzenia w miesigcu ‘ | 260,00 zt 260,00 zt

Abstrahujae od tego wszystkiego jesli sta¢ nasza gmine na budowe kacika rekreacyjnego
migdzy stadionem sportowym a dziatkami ogrodowymi w Cieszkowie, gdzie ma stanaé m. in. wiata
z paleniskiem to tym bardziej powinny byé fundusze na zapewnienie bezpieczenistwa mieszkaficom.
Abraham Maslow stworzy! piramidg potrzeb czlowieka w ktorej najpierw zaspokajamy to, co
najbardziej podstawowe — jedzenie, sen, bezpieczeristwo — a dopiero potem dazymy do rzeczy
bardziej ztozonych, takich jak mitos$¢, uznanie czy rozwéj osobisty. Zaspokojenie potrzeb nizszego

poziomu jest warunkiem koniecznym do przejscia do potrzeb wyzszego rzedu.
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Piramida Maslowa :

(inaczej: hierarchia potrzeb) *

dazenie do spefniania swoich pasji, wyraZa sie
Sl ans potrzeba <am0reallzaq|

potizeba uznania i prestizu, obejmuje EE
iyde prywatne, jak i zawodowe A :
poczucie opieki, wspardia, wygody, A notrzeba brzvnaleinoéc
protekqji oraz wolnosci od strachu ¢ SRSy L el poLIZERa prayiia )

poczucie bezpieczefistwa fizycznego, ' : :
zdrowia, stabilnosd finansowej _ pot rzeba bezpleczenstwa:
jedzenie, pice, oddychanie, s

oddawanie moczuikafu _ POthEby ﬁzjologiczne

Wéjt Gminy Cieszkéw podczas wmurowania kamienia wegielnego pod blok SIM w

zeba szacunku i uznania

Cieszkowie zadeklarowat ze ,,gdy inwestycja dobiegnie konca, my jako gmina zrobimy droge
dojazdowa”. W tej sytuacji nalezy zwrdcié¢ uwagg ze jeszcze budynek nie zostal wybudowany,
jeszcze nie ma kompletu mieszkaficow a juz si¢ deklaruje budowg drogi. W naszej gminie s
jeszcze inni mieszkancy, ktérzy czekaja kilkadziesiat lat na zdobycze cywilizacji takie jak chodnik,
asfalt, kanalizacja deszczowa, czy o$wietlenie ulicy i to ci mieszkancy placq tutaj podatki z ktérych
Wit chce budowaé droge do nowego bloku. Wéjt nie ma wlasnych pienigdzy, ma tylko to co
zabierze nam w postaci podatkéw (parafrazujac Margaret Thatcher). Mieszkancy tego bloku moga
poczekaé na wszystkie ,,luksusy” tak jak wszyscy inni mieszkancy.

W razie watpliwo$ci zapraszamy bardzo serdecznie na wizj¢ lokalng. Bardzo chetnie
Panstwa oprowadze. Zwlaszcza po zmroku.

W zwiazku z powyzszym prosimy o pozytywne rozpatrzenie petycji i podjecie dzialan

zmierzajacych do realizacji inwestycji.

Z powazaniem

Zalaczniki:
1. Lista podpiséw os6b popierajacych petycje.



